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: Departamento de Gestion de Personas

INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

NOMBRE : Lelia Francisca Pacheco Concha

' PERIODO QUE INFORMA: Octubre

'N° DE BOLETA - 111 MONTO BRUTO : $1.456.204

' PROGRAMA : Progra_mas Sociales
ITEM : 215.21.04.004.001 CENTRO DE COSTO: 04.05.54.01

' CARGO : Arquitecto, Desarrollo de disefios de areas verdes, planimetrias, eetty
presupuestos en Departamento de Proyectos SECPLA

FUNCIONES (segun contrato):

1. Desarrollo de proyecto de dreas verdes, plazas y bandejones.
2. Capacitar en materias de su dominio

‘ Actividades del mes

N° Descripcion 4 : Medio
I | verificador
1 Proyecto Mejoramiento Equipamiento Urbano 20 plazas Mail, planos

a. Reuniéon con Unidad de Recuperacion, Inversion y
Desarrollo de Ciudades.

b. Correccion de observaciones sefialadas en reunion, las que
implican hacer laminas nuevas de las 20 plazas y un corte
para cada una.

[l 2 Proyecto Mejoramiento Plaza Salvador Aliende Mail, planos

a. Reunion con Unidad de Recuperacion, Inversién y
Desarrollo de Ciudades.

b. Correccion de observaciones sefialadas &n reunion, las gue
implican hacer lamina de accesibilidad universal, mobiliario,
informe de accesibilidad universal y revisar perfil.

| 3| Participacion casa a casa informativo corte de agua Mail
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a. El proyecto se encuentra disefiado, pero hay una
discordancia en el uso de suglo, por [o que se solicita
aclaracion dei uso de suelo permitido a DOM.

Revision proyecto Construccion Espacio Publico Quinta Belia | Mail, planos
Poniente
a. Correccion de paisajismo propuesto, se ajusta para que sea
eficiente hidricamente segun criterios Gore. ¥
Plaza Los Labradores Mail






